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Terceira Edição: polifonia de conceitos e abordagens  

voltados à governança e à sustentabilidade  

 

A Revista Mosaicos: Estudos em Governança, Sustentabilidade e Inovação apresenta a sua 

Terceira Edição e convida os leitores e leitoras para apreciar a diversidade de conceitos e abordagens 

apresentada por meio das temáticas dos textos selecionados. Nas primeiras páginas, a entrevista com o 

professor e pesquisador Reinaldo Imbrozio Barbosa, engenheiro florestal (UFRRJ) e doutor em Biologia 

Tropical (INPA), levanta algumas discussões pertinentes à governança climática no estado de Roraima e traz 

à reflexão estudos sobre a governança climática nos entes subnacionais no Brasil. A entrevista foi conduzida 

por Marcelo Bedoni, mestrando em Ciências Jurídicas na Universidade Federal da Paraíba (UFPB). Na 

sequência, o artigo elaborado por Thiago Assunção, propõe dois estudos de caso sob a perspectiva das 

dimensões Environmental, Social and Governance (ESG), com ênfase nas multinacionais e grandes empresas 

brasileiras, que passaram a definir metas de emissões líquidas zero, alinhadas com o Acordo de Paris. No 

segundo artigo, Carlos Alberto Cioce Sampaio, Aurélio Faustino Hoppe e Henriette Damm apresentam uma 

análise do cenário socioeconômico brasileiro, enquanto contribuição preliminar para a formulação de 

estratégias organizacionais. A pesquisa exploratória, com base em dados estatísticos, disponibiliza uma série 

de informações, de ordem demográfica, de saúde pública, infraestrutura, social e econômica, e demonstra 

tendências no período entre 1980 e 2020. O terceiro artigo, de autoria de Alessandra Dabul, traz uma análise 

inicial em torno das iniciativas ESG adotadas pelas empresas privadas. O texto, que compõe a seção especial 

desta Edição, parte do exemplo do mercado financeiro – instituições que promovem o apoio aos investimentos 

conectados às iniciativas ESG – e busca fazer comparações que observem uma possível alteração no tratamento 

da relação tributária. As autoras do quarto artigo, Andrea Luiza Quaesner da Silva e Isabel Jurema Grimm, 

propõem uma abordagem acerca da inclusão de Pessoas com Deficiência (PcDs) no mercado de trabalho, de 

modo a identificar as oportunidades de melhoria para enquadrá-lo nos preceitos de responsabilidade legal e 

social. As autoras destacam que a responsabilidade social se entrelaça à governança corporativa, que 

instrumentaliza a administração e o controle empresarial. A pesquisa apresenta o estudo de caso realizado 

em uma empresa do setor de varejo, localizada na cidade de Curitiba (PR).  

 

Boa leitura! 

 

Ariadne Farias 

Editora-chefe 


